LFIA LYCEE FRANCAIS INTERNATIONAL D'AGADIR

Poste de professeur(e) des écoles

Statut : Recrutement local

Définition du poste :
Professeur des écoles pouvant enseigner a tous les niveaux de I'école primaire. Une maitrise de I'anglais au
niveau B1 est requise. L'utilisation des outils numériques est obligatoire.

Profil recherché : Poste ouvert a un professeur des écoles titulaire du certificat d’aptitude aux fonctions
d’instituteur avec une spécialisation CAPA-SH ou de professeur des écoles maitre formateur (CAFIPEMF).
Une mission de conseil pédagogique ou de formation auprés des personnels néo-recrutés et/ou en contrat
local pourra étre demandée en complément d’une mission d’enseignement.

Qualités requises :
Professionnel(le) reconnu(e), ouvert(e) aux cultures du monde, le (la) candidat(e) devra faire preuve d'une

grande adaptabilité et étre prét(e) a travailler dans un environnement multiculturel exigeant. Il (elle) devra
avoir des qualités relationnelles affirmées et étre a méme de conduire des projets pédagogiques innovants.
L'aptitude a prendre en compte des éléves a profil particulier est nécessaire.

Formation :

Priorit¢ sera donnée a un candidat titulaire de I'Education nationale ou titulaire d’'une qualification
équivalente. Une expérience d’enseignement en section européenne ou en section internationale sera
appréciée.

Durée du contrat :
Contrat de droit local a durée indéterminée

Avantages Recrutés locaux Frangais (RLF) — CDI :

e Couverture sociale (nationalité francaise) : CFE obligatoire (maladie, maternité, accident de travail) +
MGEN mutuelle complémentaire facultative et personnelle a la charge du salarié,

Possibilité de cotiser a la CFE Vieillesse,

Conservation des annuités cumulées au Maroc pour en bénéficier dans le calcul de la retraite francaise
Fiscalité : dans le cadre de la convention fiscale franco-marocaine, les impots sont a payer en France,
Prime annuelle enseignant versée au mois de décembre.

Avantages Recrutés locaux marocains enseignant (RLM) — CDI :

e Bénéfice des années d’anciennetés dans un poste similaire,

¢ Prime annuelle enseignant versée au mois de décembre,

o Possibilité de cotiser a la fois a la CIMR et Axa Futuris complémentaire pour I'épargne retraite.

Liste des piéces a fournir :

Lettre de motivation

Curriculum vitae

Photocopie de la carte d’identité, du passeport ou de la carte de séjour en cours de validité
Photocopies conformes des diplédmes et attestation de concours

Pieces susceptibles de préciser le parcours professionnel (photocopies conformes des attestations de
travail)

Copie de la carte CNSS si affilié

o Extrait d’état civil familial ou de photocopie du livret de famille

o Extrait de casier judiciaire

Le dossier complet est a adresser au lycée frangais, par messagerie électronique uniguement aux
adresses ci-dessous avant le jeudi 29 février 2024, dernier délai :
direction.agadir.lfa@mlfmonde.orq et patrick.lemiere@mlifmonde.orqg
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